IV rok Psychologii Stacjonarnej
Semestr zimowy 2015/2016

Modut edukacyjny 102: Czfowiek w zdrowiu i w chorobie
= y . . .y 15 w. 120 éw. 21 ECTS
Kierownik: Dr hab. prof. w UWr Grazyna Dolinska-Zygmunt
Przedmiot Liczba godzin Nazwisko
. g e . . . ECTS
(prosze wpisac do indeksu w ponizszej kolejnosci) w semestrze prowadzqgcego/egzaminatora
W. | Cw.
1. Modut edukacyjny: Cztowiek w zdrowiu i w chorobie - 15 i Dr hab. prof. w UWr Grazyna 5 cazamin
Wprowadzenie do psychologii zdrowia (wyktad) Doliriska-Zygmunt g
2. Psychoonkologia (konwersatorium) - 30 Dr Alina Zurek 4 ocena
3. Stres i radzenie sobie (konwersatorium) - 30 Dr Ryszard Poprawa 4 ocena
4. Zwiqzki psth/k/ i ciata w kontekscie zdrowia i choroby i 30 Dr Bianka Lewandowska 4 ocena
(konwersatorium)
5. Zdrowie seksualne (konwersatorium) - 30 Mgr Agnieszka Nomejko 4 ocena
Modut edukacyjny 103: Psychoterapia — miedzy teoriq a praktyk
L / & 9’. v . R . . 15 w. 120 éw. 21 ECTS
Kierownik: Mgr Jacek Rydlewski
Przedmiot Liczba godzin Nazwisko
N e . N . ECTS
(prosze wpisac do indeksu w ponizszej kolejnosci) w semestrze prowadzgcego/egzaminatora | —
W. | Cw.
1. Modut edukacyjny: Psychoterapia — miedzy teorig . .
.. 15 - Mgr Jacek Rydlewsk 5

a praktykq - Psychoterapia jako proces (wyktad) gracex Rydlewskd egzamin
2. Zjawiska w psychoterapii (warsztat) - 30 Magr Jacek Rydlewski 4 ocena
3. Terapia systemowa (seminarium) - 45 Dr Marta Kochan- Wdjcik 6 ocena
4. Terapia krotkoterminowa (warsztat) - 30 Dr Alina Zurek 4 ocena
5. Ple.rws.zy kontakt z klientem - wywiad kliniczny i 15 Dr Alina Zurek P ocena
(seminarium)




Modut edukacyjny 181: Diagnoza i rozwdj kompetencji pracownikow
L g 4 . P . kst . 15 w. 120 éw. 21 ECTS
Kierownik : Dr Katarzyna Durniat
Przedmiot Liczba godzin Nazwisko
N e . N . ECTS
(prosze wpisac do indeksu w ponizszej kolejnosci) wsemestrze | prowadzqcego/egzaminatora | —
W. | Cw.

1. Moduf.ec’jukacy]ny: Diagnoza i rozwdj kompetencji 15 ) Dr Katarzyna Durniat 5 egzamin
pracownikow (wyktad)
2 Zarzqd.za,n/e wiasng .kar/f:'rcg zgwoc:towq Hrozwojem - 30 Dr Jagoda Stompér-Swiderska 4 ocena
pracownikow w organizacji (¢wiczenia)
3. Mapowanie i diagnoza kompetencji pracowniczych,
opracowanie arkuszy kompetencyjnych dla celow - 30 Dr Katarzyna Durniat 4 ocena
rekrutacji i ocen okresowych (warsztat)
4. Coaching w organizacji (konwersatorium) - 30 Dr Magdalena Slazyk-Sobol 4 ocena
5. Bariery rozwoju i kariery zawodowej ) 30 Dr Katarzyna Durniat (15 g.) 4 ocena
(konwersatorium) Dr Magdalena Slazyk-Sobol (15 g.)




