WYDZIAL NAUK HISTORYCZNYCH | PEDAGOGICZNYCH

INSTYTUT PSYCHOLOGII
ul. Jana Wtadystawa Dawida 1
50-527 Wroctaw

tel. +48 71367 20 01 W.126
fax +48 36718 14

psychologia@uwr.edu.pl | www.psychologia.uni.wroc.pl

REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ STUDENTOW
INSTYTUTU PSYCHOLOGII UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO

I. Zalozenia programowe praktyki

1. W programie studiow psychologicznych, realizowanych w Instytucie Psychologii UWr, praktyki
zawodowe s3 ujete jako obowigzkowe dla studentéw trybu stacjonarnego i niestacjonarnego.

2. Celem praktyki zawodowej jest poznanie przez studentéw charakteru pracy psychologa w danej
instytucji oraz specyfiki (problemow, klientow, metod diagnostycznych i1 terapeutycznych) tej
placowki.

3. W trakcie praktyki zawodowej student podlega opiece psychologa wykazujacego si¢ wiedza
fachowg 1 umiejetnoscig przekazania tej wiedzy.

4. Praktyka zawodowa umozliwia studentowi zapoznanie si¢ z organizacja pracy danej instytucji
oraz stosowanymi w niej formami dziatania.

5. Praktyka zapewnia studentowi uczestnictwo w pracach prowadzonych na terenie instytucji.

6. Praktyka odbywa si¢ w ramach okreslonej dziedziny psychologii stosowanej, tj.: klinicznej,
wychowania i edukacji, spotecznej i zarzadzania (wybranej przez studenta).

Il. Organizacja i przebieg praktyki

1. Student jest kierowany na praktyke zawodowa po ukonczeniu 3 roku studiow, po zrealizowaniu
bloku przedmiotow podstawowych i1 obowigzkowych: metodologia, psychometria, metody
diagnozy, psychopatologia, wyktady z zakresu psychologii klinicznej, spotecznej, zarzadzania,
wychowawczej i edukacji, kurs z psychologii poznawczej, rozwojowej, osobowosci oraz emocji |
motywacji. Student moze tez realizowac¢ praktyke podczas trwania 4 roku studiow oraz na
wakacjach po ukonczeniu 4 roku, a w wyjatkowych uzasadnionych przypadkach podczas trwania 9
semestru (5 rok studiow), ale za pisemng zgoda zastepcy dyrektora ds. studenckich oraz pozytywna
decyzja prodziekana ds. dydaktycznych WNHiP.




2. Wyboru placowki student dokonuje samodzielnie lub z pomocg baz praktyk, ktorymi dysponuja
opiekunowie praktyk w Instytucie Psychologii UWr. oraz koordynator praktyk w Instytucie
Psychologii — zastgpca dyrektora ds. studenckich dr Magdalena Nawrat. W wybranej placowce
musi by¢ zatrudniony psycholog, ktory bedzie sprawowat opicke nad praktykantem.

3. Przed podjeciem praktyki (najpozniej do 30 maja IV roku studiow) student dokonuje rejestracji
na praktyki (za pomoca dawnej strony internetowej Instytutu, zaktadka Studenci/lll rok lub IV
rok), podczas ktorej wpisuje na listg (kontrolowang przez opiekundéw poszczegolnych specjalnosci)
wymagane dane, tj.: dane personalne, miejsce stalego zameldowania, adres miejsca praktyk, dane
personalne opiekuna praktyki w miejscu jej odbywania, planowany termin rozpoczecia i
zakonczenia praktyki, numer telefonu kontaktowego.

4. Nastepnie student ma obowigzek wypehic¢ (starannie i czytelnie) nast¢pujace dokumenty:
,,Skierowanie na praktyke” (2 egzemplarze), ,,Umowe o organizacji praktyk studentow szkot
wyzszych” (2 egzemplarze, wydrukowane dwustronnie), ,.Deklaracje”, w ramach ktorej student
potwierdza, ze zapoznatl si¢ z regulaminem praktyk, ubezpieczy si¢ na czas praktyk oraz bedzie

przestrzegal warunkow pracy w danej instytucji (2 egzemplarze). Dokumenty te nalezy dostarczy¢
do koordynatora praktyk — zastepcy dyrektora ds. studenckich dr Magdaleny Nawrat (pok. 36)
wraz z kopig ubezpieczenia OC i NNW zawartego na okres praktyk. Ponadto student wybiera
,Program praktyk” najbardziej odpowiadajacy miejscu, w ktorym bedzie realizowat praktyke i
drukuje go dwustronnie (2 egzemplarze). Program praktyk student moze modyfikowac,
przystosowujac go do warunkow placowki, w ktorej bedzie odbywat praktyke.

5. Praktyka zawodowa trwa minimum 105 godzin zegarowych. Alternatywa dla praktyki jest
wolontariat (minimum 150 godzin zegarowych), odbywany po 3 roku studiow, jesli w danej
placowce jest zatrudniony psycholog. W przypadku wolontariatu student prowadzi i rozlicza
dokumentacje taka jak do praktyk zawodowych (jedynie umowa o organizacji praktyk moze by¢
zastgpiona umowa wolontariacka).

6. W dniu rozpoczecia praktyki student zglasza si¢ o uméwionej wczesniej godzinie u dyrektora
zaktadu pracy czy instytucji.

7. Dyrektor zapoznaje studenta z opiekunem praktyki (psychologiem) i codziennym przydziatem
zajec.

8. Dzienny wymiar pracy studenta nie moze przekraczaé 8 godzin.

9. Opiekun praktyki w placowce potwierdza odbycie codziennych zajeé przez studenta w
,»Dzienniku praktyk”, a po zakonczeniu catej praktyki wystawia studentowi ,,Zaswiadczenie” 0 jej
odbyciu (2 egzemplarze wg dostgpnego wzoru zaswiadczenia), opini¢ oraz oceng (skala 2-5).
Miejsce na wystawienie opinii i oceny znajduje si¢ na ostatniej stronie ,,Dziennika praktyk”.
Opinia opiekuna praktyk z ramienia instytucji powinna uwzglednia¢ oceng podejscia studenta do
realizowanych zadan, poziomu zaangazowania, zaobserwowanych umiejetnosci praktycznych,
mozliwosci studenta w postugiwaniu si¢ wiedzg teoretyczna.



I11. Obowiazki studenta w miejscu realizacji praktyki

1. Na poczatku praktyk student zapoznaje si¢ ze strukturg organizacyjng instytucji oraz
stosowanymi w niej formami pracy.

2. Student systematyczne uczeszcza na zajecia w ramach praktyki i wykonuje polecenia opiekuna
— psychologa.

3. Student aktywnie uczestniczy w pracy opiekuna — psychologa przy zapewnionej opiece
merytorycznej z jego strony.

4. Student zapoznaje si¢ z metodami diagnostycznymi i terapeutycznymi stosowanymi w instytucji.

5. Student kieruje si¢ etyka zawodu psychologa w kazdym kontakcie z klientem instytucji.

6. Student rejestruje kazdy dzien przebiegu praktyk w ,,Dzienniku praktyk” i uzyskuje
potwierdzenie opiekuna — psychologa. Opis kazdego dnia powinien zawiera¢ podjete czynnosci i
ich komentarz — obserwacje, przemyslenia, pytania. Praktyki nalezy zrealizowa¢ do konca 4 roku
studiow (do 30 wrzesnia), a dokumentacje rozliczy¢ w godzinach konsultacji u koordynatora
praktyk dr Magdaleny Nawrat (pok. 36) najpozniej do 15 pazdziernika (czyli do poczatku 5 roku
studidow). Na konsultacje nalezy przynies¢ rowniez Wypelniony ,,Dziennik praktyk”, ktory po
zaakceptowaniu nalezy ztozy¢ w godzinach konsultacji u opiekuna praktyki (do 15 pazdziernika —
do poczatku 5 roku studiow).

IVV. Obowiazki opiekunéw praktyk w Instytucie Psychologii UWTr

1. Obowiazkiem opiekunow praktyk, przed dopuszczeniem studentow do ich wykonywania, jest
przeprowadzenie zebrania ze studentami skierowanymi na praktyke. Alternatywnie zebranie moze
przeprowadzi¢ koordynator praktyk. W trakcie zebrania prowadzacy:

a) informuje o celach i zadaniach praktyki,

b) udziela wskazowek dotyczacych sposobu realizacji programu praktyki,

c¢) omawia zasady prowadzenia dokumentacji niezb¢dnej do zaliczenia praktyki,

d) przedstawia warunki, od ktorych uzaleznione bedzie zaliczenie praktyki,

e) informuje o terminach swoich konsultacji na uczelni,

f) informuje o obowigzku ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow i
odpowiedzialnosci cywilnej na czas trwania praktyki.

2. Obowigzkiem opiekunow praktyk w trakcie ich trwania jest:

a) wspieranie studentow w realizacji zadan podczas pobytu na praktykach np.: poprzez
moderowang prac¢ na odleglos¢, system indywidualnych konsultacji na uczelni,

b) zaliczanie praktyk na ocen¢ w systemiec USOS (na podstawie opisow dziatan zawartych w
,Dzienniku praktyk”, oceny i opinii wydanej przez opiekuna w instytucji i rozmowy z
praktykantem),

¢) sporzadzenie sprawozdania ze swojej dziatalnosci.



